
地方創生の流れの中で、地域経済において市町村が果たす役割が、これまで以上に大きくなってきています。
本連載では、群馬県内各市町村の、制度融資担当者に登場していただき、制度融資を中心に、中小企業
施策全般について、考え方や方向性、具体的な施策等をお伺いします。
今回は、富岡市経済建設部産業振興課を訪れ、滝上主査にお話を聞いてきました。

経済建設部産業振興課
主査

滝上律子 様
GUEST

経済建設部産業振興課の皆さま
後列左から、茂木主事、滝上主査
前列左から、下山課長、小板橋課長補佐

市町
村制度融資担当者に聞く市町
村制度融資担当者に聞く

富岡市
TOMIOK

A CITY
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Ｑ．中小企業施策の基本的なコンセプト・
考え方等をお教えください。

　本市第２次総合計画が目指す将来像は「世界遺産にふ
さわしいまち とみおか」です。人口減少・高齢化に伴い
事業所数が減少する中、地域産業の活性化のため、「商工
業の振興と雇用対策の推進」が必要とされています。
　本市では、平成29年度の早期に中小企業振興基本条例
の制定を目指しており、その中に掲げる「中小企業者に
対して資金の円滑な供給を図るため必要な金融支援施
策」、「創業及び新たな事業展開の促進を図るための施
策」、「意欲のある中小企業者が持てる能力を発揮し、活
力ある成長発展を図る施策」等を推進し、地域経済の活性
化を図りたいと考えています。

Ｑ．中小企業向け制度融資メニューをお教えください。

◇小口資金
　運転・設備資金調達のための資金
　１企業1,250万円以内。年利1.7%
◇中小企業安定資金
　小口資金の上積み融資制度で、運転・設備資金調達の
ための資金。１企業1,000万円以内。年利1.8%

主な制度融資の保証実績 （単位:件、千円）

制度名 年度
保証承諾 保証債務残高

件数 金額 件数 金額

小口
28年度 80 496,790 468 1,521,766
29年
4月末 1 12,500 457 1,466,950

富岡市中小企業
安定資金

28年度 0 0 34 111,105
29年
4月末 0 0 33 109,313

Ｑ．特徴的な制度融資、
おススメの制度融資があったら教えてください。

　平成29年度から、市内中小企業支援のため、小口資金
及び中小企業安定資金の保証料補助を拡充し、特に中小
企業安定資金については全額補助としました。
　また、関係金融機関のご協力により、小口資金の融資
利率引下げ（2.0％→1.7％）を実施し、よりご利用しやす
くなりました。

Ｑ．制度融資以外の、中小企業や創業者向けの
施策を教えてください。

◆創業者向け施策
◇創業融資利子補給・保証料補助
◇創業者のフォロー事業（中小企業診断士派遣事業）
◇しののめ信用金庫の赤レンガ塾創業スクール（共催）
◇妙義商工会の商業塾等（共催）
◆中小企業支援施策
◇空き店舗対策支援事業補助金
　中心市街地の空き店舗に出店する際の改修費と家賃
（12ヶ月分）を補助
　改修費補助：対象経費の1／2、上限50万円
　家賃補助：対象経費の1／2、上限60万円
◇ネットショップ支援事業
　入門セミナー、電子商取引モデル支援事業補助金
◇施設設置費助成金（製造業のみ）
　市内製造業事業所が、取得合計額2,500万円以上（中
小企業1,000万円以上）の設備投資をした場合に、固定資
産税相当額の50％を３年間助成。
◆中小企業の人材確保
◇インターンシップ推進事業補助金
　原則５日間以上 インターンシップ実習生を受け入れた
事業所に補助。実習生１人につき１日２千円×実働日数
（上限３万円）
◇育児休業支援補助金
　育児休業取得者がいる、従業員50人以下の事業所に補
助。育児休業取得者１人につき１ヶ月あたり３万円（上
限36万円）
◇若者人材確保支援奨励金制度（平成28年度～）
　市内中小企業等に正社員として就職した30歳以下の若
者（市民）に奨励金を交付。就職１年目：５万円（就職し
て９ヶ月経過していること）。就職６年目：５万円

Ｑ．今後の中小企業施策や
制度融資に対する思いを教えてください。

　制度融資や創業施策について、先進地の良い点を勉強
させていただき、御協会はじめ、関係機関の協力もいた
だきながら、制度融資や各種施策の推進により、地域経
済を支える市内中小企業の経営基盤強化や持続的発展に
寄与していきたいと考えています。
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