
地方創生の流れの中で、地域経済において市町村が果たす役割が、これまで以上に大きくなってきています。
本連載では、群馬県内各市町村の、制度融資担当者に登場していただき、制度融資を中心に、中小企業
施策全般について、考え方や方向性、具体的な施策等をお伺いします。
今回は、明和町産業振興課を訪れ、牛久保課長補佐にお話を聞いてきました。

産業振興課
課長補佐

牛久保正和 様
GUEST

産業振興課の皆さま
上段左から、栗原主任、篠木事務局長、坂野主任
　　　　　　島田係長、高際課長、牛久保課長補佐
下段左から、加藤さん、小野田さん、田村さん

市町
村制度融資担当者に聞く市町
村制度融資担当者に聞く

明和町
MEIWA 

TOWN
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Ｑ．中小企業施策の基本的コンセプト・考え方等を
お教えください。

　明和町は、群馬県の地形である「鶴舞う形」の首の方
(東南端)に位置し、気候は比較的温暖で南に坂東太郎と
呼ばれる利根川、北に谷田川が流れる水と緑が豊富な地
域で、今年10月に町制施行20周年を迎えました。町の中
央を走る東武伊勢崎線や国道122号、東北自動車道等が
配列されるなど交通条件にも恵まれた地域で群馬県の中
でも東京に一番近いところです。首都圏へのアクセスが
良いことから、町の西部には工業団地が広がっています。
　町の特産品としては、梨、ぶどう（巨峰）、桃、シク
ラメン、わい性カーネーション、ベゴニアなどがあります。
特に梨は、群馬県屈指の産地であり、甘くてみずみずし
く美味しい梨を毎年８月から11月頃まで楽しむことがで
きます。
　平成28年に東武伊勢崎線川俣駅がリニューアルされ、
駅の東口には翌年の平成29年に駅前プラザ「メイちゃん
家」が開設となりました。今後、官民出資の「まちづく
り会社」を設立し、駅周辺に医療ビルや宿泊施設、商業
施設などの整備を進めていき、地域の活性化が図られる
ことを期待しています。　
　また、町のコミュニティーの場として、平成29年にふ
れあいセンター「スズカケ」が、平成30年に「ポプラ」
が完成いたしました。この施設は年中無休（年末年始の
み休み）で、朝８:30～夜９:30まで開いています。高齢
者の憩いと健康増進の場、放課後の学童保育の場、乳幼
児の遊びや子育て・保護者の交流の場、町民の学習・発
表の場など、多世代の人が集う多機能・多目的な施設と
して活用されています。
　町の中小企業施策としては、人口減少や社会情勢の変
化、事業継承問題等により中小企業が減少傾向にある中、
国の施策である「生産性向上特別措置法による支援」を
活かしながら地域経済の基盤となる中小企業の活性化に
繋がる制度融資を中心に経営の安定化を支援していきま
す。
　今後も、町、商工会、金融機関等と連携して継続した
支援を行うとともに、町では特産品の「梨」を使った飲
料「梨の雫」を製作・販売した６次産業を行っています。
町の中心的な産業の一つである農業を活かした６次産業
化による新しい事業者の支援にも繋げたいと考えます。

Ｑ．中小企業向け制度融資メニューをお教えください。

　本町では、群馬県と連携した小口資金融資制度により、
町内の中小企業に対して、運転資金、設備資金の融資を
行い、経営安定を図る目的で保証料の一部を補助してい
ます。

主な制度融資の保証実績 （単位:件、千円）

制度名 年度
保証承諾 保証債務残高

件数 金額 件数 金額

小口資金
29年度 0 0 10 47,289

30年
10月末 0 0 9 29,358

Ｑ．制度融資以外の、
中小企業や創業者向けの施策を教えてください。

・住宅リフォーム補助金
　平成17年から「住宅リフォーム補助金」制度を導入し、
町民の消費を促し、町内建築関連業の振興を図ることを
目的として、要件に該当した建築主に補助金を交付して
います。

・Ｍターン促進奨励金
　今年度より雇用促進及び定住人口の増加を図るため、
町内に移住・定住する方が、町内企業にお勤めや就農さ
れた場合に奨励金を交付しています。本町の “Ｍターン”
は、「明和」の頭文字 “Ｍ”と、Ｊターン・Ｕターン・Ｉター
ンの各アルファベットを組み合わせると “Ｍ” となるこ
と＋孫ターンを掛けたもので、本町独自のものです。

Ｑ．今後の中小企業施策や制度融資に対する
思いを教えてください。

　今後の明和町では「オールインワンのまちづくり」と
して “地元で買い物ができ食事や、就職できる町”“地元
で子育てと教育ができ医療も充実した町” をつくってい
きます。
　まちづくり会社には民間活力を活用しながら、川俣駅
を拠点に医療や商業施設を中心とした都市機能の誘導・
集積を図り、移住・定住の促進、医療・子育て環境の充
実及び地域経済の活性化に取り組んでいただきたいと考
えています。
　また町内の中小企業が、若者の雇用創出・中小企業の
事業継承問題といった様々な課題の解決に町の施策を活
用していただき、活力ある企業となるよう、信用保証協会、
金融機関、商工会や関係機関と連携し、町内中小企業の
振興に繋げていきたいと考えています。
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